
“De dag van het veilige magazijn”

Welkom bij de Workshop!



Workshop

Angst is de vijand van Logica  ll



Introductie

1. Logicall Supply Chain Solutions?

2. Veiligheid duurt het langst

3. Angst

4. De vangst

5. Het nu



Introductie

 Frank de Ron

 Facility Manager (en Preventiemedewerker)

 45 jaar, ¼ bij Logicall

 Vragen? Stel ze gerust

 DOEL:

“Jullie inspireren wat het begrip veiligheid voor
Logicall betekend, meenemen in onze road from en road to
en meegeven wat we willen bereiken”



1. Logicall SCS



...inmiddels…



The Logicall Group

Air & Ocean Freight

• Schiphol & Rotterdam
• Antwerp & Brussels
• UK: 8 locations
• APAC: 9 locations

Warehousing

• 190.000 m2 storage
over 6 key locations

• Class III level secured
• Pharma & cold storage 

certifications

Road Freight

• Distribution (FTL & LTL) and 
transport covering entire 
Europe

• 200+ partners, 
51 countries

• 500.000+ shipments/ year

Technical Logistics

• Value Added Logistics
• Workshop with repair and 

refurbishment
• Advanced technical 

installation at location, for 
example of ATMs and 
connection equipment

Parcel management

50+ carriers (last mile)
130+ Integrations
40m+ packages per year
18 Daily line hauls
3 Dedicated cross docks



DNA  Hard werken
 Orders op tijd de deur uit
 Klant eerst
 Niet zeuren

o Tillen alles
o Klimmen overal
o PBM?
o Uren?

..en er ging niks fout.. ANNO
‘2020’



2. Veiligheid duurt het langst

Bouw van en verhuizing naar een nieuw pand (‘19-’20)

• In Coronatijd
• “Is alles wel op tijd klaar?”
• Gewenningsperiode personeel

En toen: bezoek Arbeidsinspectie

angst



3. Angst

• Verandering:
Wat houdt dat in, wat betekent dat precies voor ons en wat hebben we daar voor 
nodig? Wat moeten we dan doen? Wie gaat dat doen? Wanneer dan, is daar wel tijd 
voor?

• Onzekerheid:
Wat zijn voor ons de risico’s en consequenties? Ging toch altijd goed? Wat gaat dat 
kosten? Wat?! Zoveel?

• Bescherming:
Houden we het wel effectief? Blijven we flexibel? Is het allemaal
werkbaar?



3. Angst, en toch een verandering..

• Feedback inspectie
• Betrokkenheid directie
• Inzichtelijk maken van prio’s
• Business cases
• Zelf oppakken + ondersteuning derden
• Volharden
• Bijna-incidenten (ah, daarom..!)



4. De vangst

• Aanrijdbeveiliging
• Verkeersplan
• Up to date RIE en plan van aanpak
• Waarschuwingsborden
• Preventiemedewerker(s)
• Veiligheidsteam
• MTO-PSA
• Connectie met evofenedex



5. Het nu

Reactive
LEVEL 1

Ad-hoc

Involved
LEVEL 2

Knowledge

Committed
LEVEL 3

Process

Integrated
LEVEL 4

Behaviour

Proactive
LEVEL 5

Culture

Focus:
Besef & Kennis

Focus:
Gedrag & Houding

Ownership:      ISO              MANAGEMENT                                                                PEOPLE



5. Het nu

• Groepsontwikkelingen
• Focuspunten KPI-rapportages
• Documentatie 2.0 (Qualio)
• Ontwikkeling functies/ invulling ervan
• LMRA - onboarding



Analyze

Manage

Risk 
status?

All safe?

Observe

Think

Is the risk likely to happen?
Who or what are vulnerable?

Make sure the risk is 
under control/ cannot 

happen. Take measures 
or escalate, if necessary.

Are there any dangers or 
risks around you? Can 
something go wrong?

What are (the) risks?

If yes: resume your 
activities.

If the risk is still 
present, stop 

working, halt your 
activities.

LMRA
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BEDANKT!
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