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Meer info bij het invullen van dit verslag

1 Status actiepunten vorige beoordeling

Meer info

Overzicht (uit verslag vorig jaar)

AP nr. Wie Deadline

Omschrijving
Geen actiepunten in 2024

2 Omgevingsanalyse met kansen en bedreigingen

Huidige status

2.1 Interne en externe tendensen en uitdagingen, met kansen en bedreigingen

Meer info

Provincie

Link naar de meest relevante maatschappelijke trends voor de provincie, met kansen en bedreigingen.

Samenvatting kansen en bedreigingen provincie:

KANSEN BEDREIGINGEN
1. [Meer behoefte aan) toegankelijke open groene 1. Druk op beschikbare/ open ruimte
ruimte 2. Veranderend bestuurlijk landschap
2. Focus op beleidsthema’s waarin provincie het ver- 3 yerrywing van de samenleving
schil kan maken (maatschappelijke impact
l: PPEL pact) 4. Mediatisering, desinformatie, fake news
3.  Businessmodel opzetten voor de (datagedreven) 5 G hikt per | K krut
ondersteuning van lokale besturen . een geschikt personeel meer kunnen rekruteren
4. Bevolkingstoename en economische evoluties 6. Oplopende ICT-kosten en ICT-veiligheid
zorgen voor kansen voor provinciaal technisch on- | 7-  Individualisering en ‘juridisering’ van de samenle-

derwijs
Klimaatadaptatie: nood aan water/droogte-beleid
en kans om zelf energie op te wekken

ving
Dalend vertrouwen in de overheid en afschaffing
opkomstplicht

Aanvullingen entiteit

Link naar de omgevingsanalyse

Zie https://provincieantwerpen.sharepoint.com/:w:/s/ps-DPRO-AdvOnd/dos-Provin-

cie20/Ea4lIFSuzaxMtABwiKcoFWKBHYZv-XeST9tavHM5IxwUzA?e=FiAaDC

Zie ook https://provincies.incijfers.be/
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Update: Onderstaande tekst werd geactualiseerd. Belangrijkste aanvulling is dat het toekomsttraject
van GKC momenteel in onderzoek is. Er was een goedkeuring voor 2024-2025 wat betreft de wer-
king, medewerkers, infrastructuur en financién. Er werd in 2025 gezocht naar een overnemer voor
de werking van GKC. Er is geen overnemer gevonden waardoor GKC stopt per 31/12/26.
Gouverneur Kinsbergencentrum is sinds 2018 een autonoom provinciebedrijf en een instrument van
het provinciaal flankerend onderwijs- & arbeidsmarktbeleid voor de speerpuntsector zorg. Voordien
bestond het aanbod uitsluitend uit persoonsgebonden dienstverlening: Centrum voor Ontwikkelings-
stoornissen, Oriéntatiecentrum, Gespecialiseerde Trajectbegeleiding en Modem. Deze diensten wer-
den overgedragen aan andere organisaties. Tegelijkertijd waren er uitdagingen in de zorgsector waar
provincie Antwerpen op wenst in te zetten en was het idee voor GKC als centrum voor ‘anders leren,
anders werken en schitteren in de zorg’ geboren.

In Provincie Antwerpen zien we een aantal trends in de zorg die invloed hebben op de arbeids-
markt:

e Demografische ontwikkeling: door de toename van de vergrijzing zal de behoefte aan chroni-
sche zorgnood stijgen.

e Stijgende vraag thuiszorg: de ouderen zelf en de overheden stimuleren het langer zelfstandig
blijven wonen. Ook bij jongeren stijgt deze vraag door de verhoging van de daghospitalisatie
in ziekenhuizen.

e Zelfmanagement patiénten: patiénten worden steeds mondiger. Dit proces wordt versterkt en
verplicht vanuit aangepaste wetgeving. Patiénten krijgen budget toegekend en moeten zelf
zorg inkopen. Vaak in combinatie met de familie en omgeving van de patiént als mantelzor-
gers. Hierdoor moet er door de professional ook samengewerkt worden met deze (mogelijk,
niet geschoolde) zorgverleners.

e Verhoging specialisatiegraad: vroeger werden meer taken door een verpleegkundige uitge-
voerd. Tegenwoordig worden er steeds meer taken opgenomen door andere professionals
(taaksplitsing, fragmentatie) waardoor er meer interprofessioneel samengewerkt moet wor-
den.

e Verandering taakinhoud zorgprofessionals: zorgverleners werken meer aan preventie, het be-
vorderen van zelfmanagement van patiénten en het betrekken van het sociaal netwerk van
de patiént bij de zorg. In plaats van de aandoening van de patiént centraal te stellen, dienen
zorgverleners zich meer te richten op de eigen regie en veerkracht van de patiént. Door de
stijging van de thuiszorg zijn nieuwe competenties nodig, zowel in omgang met de patiént als
complexe medische handelingen in de thuiszorgsituatie als individueel professional.

e Gebruik digitale (meet)instrumenten: o.a. doordat de grensregio zorginnovatie stimuleert.
Deze digitale innovaties blijven steeds veranderen waardoor de zorgprofessional regelmatig
nieuwe technieken én nieuwe werkwijzen moet aanleren. Dit vraagt versterking van de tech-
nologische wendbaarheid van de zorgprofessional. Uit onderzoek van Nivel blijkt dat één op
de tien zorgverleners elektronische communicatie met cliénten en/of hun naasten een aan-
trekkelijk aspect vindt en twintig procent deze competentie beheerst.

e De zorgprofessional staat onder druk door toenemende spanning tussen de noden van patién-
ten en werkgevers. Uit een enquéte van Karel de Grote-Hogeschool blijkt 10% van de ver-
pleegkundigen een hoog burn-out risico te hebben, 10% had de intentie om de job te verla-
ten en 13% solliciteerde één of meerdere malen per jaar.

e Ook het toenemende aantal ouderen met comorbiditeit stelt nieuwe eisen aan de competen-
ties van zorgverleners. De nieuwe competenties gaan gepaard met een toenemende vraag
naar hoogopgeleide medewerkers.

o Daarnaast is er een toenemende verkleuring en diversiteit van onze bevolking die blijft aan-
houden. Het helpt de vraag op de arbeidsmarkt invullen op voorwaarde dat immigranten vol-
doende geschoold zijn en de taal van de werkvloer beheersen.
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We werken daarvoor op 3 actielijnen:
e anders leren in de zorg
e anders werken in de zorg
e schitteren in de zorg

Een gezonde provinciale arbeidsmarkt met voldoende, competente en veerkrachtige professionals
voor zorg- en welzijnsorganisaties, nu en in de toekomst, daar gaan we samen voor.

Meer instroom in zorgopleidingen, een betere aansluiting tussen onderwijs en arbeidsmarkt, werk-
baar werk en een beter imago van zorgberoepen. Daar werkt de provincie Antwerpen aan als neu-
trale partner van zorgorganisaties, onderwijsinstellingen, lokale besturen en eerstelijnszones. We
doen een beroep op de wetenschap om de zorgarbeidsmarkt te versterken. We maken ons hard
voor een toekomstbestendige zorg door innovatie te stimuleren en kennis te delen via experimentele
pilots en lerende netwerken. We ondersteunen de ontwikkeling van realistische leeromgevingen, zo-
als Kwartier Z, waar (toekomstige) zorgprofessionals hun competenties kunnen aanscherpen.

We willen een duurzame impact op de zorg hebben, binnen de bevoegdheden van de provincie: le-
ren, werken, ondernemen en innoveren. We richten ons op zorg- en welzijnsorganisaties, zorgoplei-
dingen, kennisinstellingen, lokale besturen en eerstelijnszones.
We willen de instroom in zorgopleidingen en de zorgsector versterken, zodat de zorgberoepen evolu-
eren van knelpuntberoep naar keuze beroep. Dat doen we door

e nieuwe doelgroepen toe te leiden naar zorgopleidingen;

e de overgang onderwijs-arbeidsmarkt te versterken;

e zorgprofessionals zo goed mogelijk in te zetten én in de sector te houden (werk maken van

werkbaar kwaliteitsvol werk, levenslang leren);

e een beter imago voor de zorg te creéren.
Als netwerkorganisatie combineren we daarbij onze eigen competenties met die van partners, binnen
en buiten onze provincie.

De vakgroep FAMPOP en de leerstoelen Geestelijke Gezondheidszorg, Zorg & Natuurlijke Leefomge-
ving en Provincie Antwerpen Zorgberoepen in Evolutie (PAZOE) zijn ook gehuisvest in het gebouw
van GKC. Net als Werkgroep Ontwikkeling Richtlijnen Eerstelijn (WOREL), Koninklijke Artsenvereni-
ging Antwerpen (KARVA) en Palliatieve Hulpverlening Antwerpen (PHA).

Eind 2022 werd het masterplan fase 1 & 2 stilgelegd. Er werd een nieuw onderzoek gestart naar de
huisvesting van GKC. Begin 2024 werd besloten dat het huidige gebouw vanaf 2026 overgedragen
wordt aan UAntwerpen. GKC zou vanaf 2028 samen met PIH gehuisvest worden in een nieuwbouw
die gebouwd wordt op de site naast het huidige gebouw. In de loop van 2024 zou duidelijk worden
wie waarvoor verantwoordelijk is in 2026-2027: UAntwerpen, Departement Logistiek van provincie
Antwerpen en GKC. Ook deze laatste piste is stilgelegd gezien de stopzetting van de activiteiten van
GKC vanuit provincie Antwerpen.

Gevolgen op vlak van milieu:

Doordat er verschillende externe diensten gehuisvest zijn in ons gebouw hebben we niet overal
evenveel impact op milieu-inspanningen.

Ook catering die georganiseerd wordt door andere diensten voldoet niet altijd aan onze normen van
duurzaamheid. Een van de vakgroepen van Universiteit Antwerpen werkt veel met buitenlandse doc-
toraatstudenten die de regels van afval sorteren niet kennen of zelfs maar het belang daarvan in-
zien. Wij proberen deze externe diensten wel te inspireren met onze best practices.

We moedigen onze co-workers en bezoekers aan om met openbaar vervoer of met de fiets te komen
door een uitgebreide uitleg over onze bereikbaarheid op onze website te voorzien. In februari ‘21
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werden extra fietsenstallingen geplaatst. De GKC medewerkers geven daarin het goede voorbeeld
door zelf regelmatig tot altijd met de fiets naar het werk te komen. Wij hebben een douche, een
droogruimte voor natte fietskleding en lockers voor fietsers.

2.2 Stakeholdersanalyse

Meer info

Stakeholdersanalyse provincie

Link naar de organisatiebrede stakeholdersanalyse.

Link naar stakeholdersanalyse : zie omgevingsanalyse https://provincieantwerpen.share-
point.com/:w:/s/ps-DPRO-AdvOnd/dos-Provincie20/Ea4IIFSuzaxMtABwiKcoFWKBHYZv-
XeST9tavHM5IxwUzA?e=FiAaDC

Update: geen wijzigingen, zie hieronder

We onderscheiden 7 clusters van stakeholders:
Onderwijs & onderzoek

Bedrijven

Netwerken

Burger/patiént/cliént

Zorgorganisaties

Overheid

Op dit moment richten we ons voornamelijk op kennis- en onderwijsinstellingen en zorgorganisaties.
Sommige van onze stakeholders zijn ook in ons gebouw gevestigd. Dit versnelt en verstevigt de sa-
menwerking.
Externe diensten die gevestigd zijn in ons gebouw zijn:
e De vakgroep FAMPOP en de leerstoelen Zorg & Natuurlijke Leefomgeving, Geestelijke gezond-
heidszorg en Academy Primary Care van Universiteit Antwerpen.
e Leerstoel Provincie Antwerpen Zorgberoepen in Evolutie (PAZOE), een samenwerking van
provincie Antwerpen, Gouverneur Kinsbergencentrum en Universiteit Antwerpen.
e Koninklijke Artsenvereniging Antwerpen (KARVA)
e Werkgroep Ontwikkeling Richtlijnen Eerste Lijn (WOREL)
e Palliatieve Hulpverlening Antwerpen (PHA)
De medewerkers van deze diensten, die wel vast in ons gebouw werken, maar niet op de payroll van
APB GKC of het moederbestuur staan, noemen we co-workers.

Deze organisaties hebben geen specifieke verwachtingen op vlak van duurzaamheid. Indien ze ver-
wachtingen hebben liggen die lager dan die wij onszelf opleggen. Enkele ideeén die de laatste jaren
geopperd werden zijn:

e GFT afval sorteren en apart op laten halen (ingevoerd sinds midden 2020)

e Meer plaats voor fietsenparking (geplaatst begin 2021)

e Oplaadpalen voor elektrische fietsen (geplaatst 25/01/24)
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e Oplaadpalen voor elektrische auto’s (dit was opgenomen in masterplan fase 1&2 2022-2024,
dit plan werd stopgezet waardoor de oplaadpalen voor auto’s terug in de provinciale uitrol zit-
ten, in gebruik gesteld op 27/11/24)

e Verdeelpunt lokale groentepakketten, bijv. Buurderij of Groentetassen (dit was opgenomen
om te bekijken na masterplan fase 1&2 2022-2024, dit plan is stopgezet)

3 Milieuaspectenanalyse, met kansen en bedreigingen

Meer info

Wijzigingen

Link naar milieuaspectenanalyse:

Update 2025: O.w.v. de stopzetting van de activiteiten van GKC zijn volgende milieuaspecten niet
meer significant:

e Verwarming water en gebouwen: brandstofverbruik en luchtemissie: Eind 2022 werd het
masterplan fase 1 & 2 stilgelegd. Er werd een nieuw onderzoek gestart naar de huisvesting
van GKC. Begin 2024 werd besloten dat het huidige gebouw vanaf 2026 overgedragen wordt
aan UAntwerpen. GKC zou vanaf 2028 samen met PIH gehuisvest worden in een nieuwbouw
die gebouwd wordt op de site naast het huidige gebouw. Ook deze laatste piste is stilgelegd
gezien de stopzetting van de activiteiten van GKC vanuit provincie Antwerpen.

e Elektriciteitsverbruik: idem

De overige milieuaspecten blijven behouden (grondstoffenverbruik evenementen en invloed op der-
den).

4 Omgevingsvergunning - deel milieu

Meer info

5 Milieudoelstellingen
Meer info

5.1 Doelstellingen uit provinciale meerjarenplan

Meer info

Meerjarenplan - rapportage 2025

Beleidsdoelstelling Actieplan Actie BBC-Indi- | Streef- Meet-
cator waarde waarde
31/12/25 31/12/25
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BDS Voor elk talent | AP Verbeteren A GKC Interne wer- | Nvt Nvt Nvt
een job en voor elke | van de wisselwer- | king

vacature een king tussen
talentvolle mede- onderwijs en ar-
werker beidsmarkt

Nvt voor GKC, enkel interne werking opgenomen in BBC

5.2 Klimaatplan 2030

Meer info

Doelstelling
Bijdragen aan Klimaatplan 2030

Stand van zaken en conclusies

Link naar doelstelling: Actietabel 21GKC01

Startdatum: 1/6/2020
Streefdatum: 31/12/2023
Status: 50% afgewerkt

Stand van zaken en conclusies

Het provinciale klimaatplan 2030 “Plan Vandaag”, met meer dan 200 klimaatacties rond mitigatie en
adaptatie, zowel in de eigen organisatie, als naar derden, werd goedgekeurd in november 2021.

In datzelfde jaar werd ook de provinciale droogtestrategie gelanceerd, met krachtlijnen en acties om
het watersysteem weerbaar te maken tegen klimaatverandering.

Meer info over het klimaatplan 2030 en de droogtestrategie vind je in de Toolbox ISO 14001 >Kli-
maat

Conclusies

GKC heeft geen ‘officiéle’ acties die in het klimaatplan zijn opgenomen. In deze doelstelling worden
de eigen interne acties besproken.

Huidige stand van zaken verbouwing: Eind 2022 werd het masterplan fase 1 & 2 stilgelegd. Er werd
een nieuw onderzoek gestart naar de huisvesting van GKC. Begin 2024 werd besloten dat het hui-
dige gebouw vanaf 2026 overgedragen wordt aan UAntwerpen. GKC zou vanaf 2028 samen met PIH
gehuisvest worden in een nieuwbouw die gebouwd wordt op de site naast het huidige gebouw.

In januari 2026 werd de zoektocht naar een overnemer gestaakt waardoor het GKC zal ophouden te
bestaan per 31/12/26.
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5.3 Duurzaam aankopen

Meer info

Doelstelling
De provincie Antwerpen voert een duurzaam aankoopbeleid.

Stand van zaken en conclusies

Link naar doelstelling: Actietabel 20GKC02
Startdatum: 1/6/2020

Streefdatum: 31/12/2022

Status: 75% afgewerkt

Stand van zaken en conclusies
De doelstelling *100 % duurzame aankopen” werd door het Management team als volgt hernoemd:
De provincie Antwerpen voert een duurzaam aankoopbeleid. Hierbij streven we tegen 2025 naar vol-
gende subdoelstellingen:

e De gidsen duurzame aankopen worden steeds toegepast.

e Tegen 2025 is een monitoringssysteem in gebruik.
e Tegen 2025 publiceren we 2 nieuwe gidsen.
[ ]

In elke gids wordt circulariteit geintegreerd (indien van toepassing).
Het ISO 14001-team en DLOG/structureel overleg duurzame aankopen blijven werken aan
sensibilisatie.

Voor de entiteiten en diensten blijven dezelfde acties doorlopen.

Stand van zaken en conclusies GKC

Meeste zaken lopen via raamcontracten en worden steeds opgevolgd. Voor Lyreco en Boma wordt
er gewerkt met zoveel mogelijk groene/fair Trade producten. Met groene producten Lyreco onder
‘mijn dashboard’ en vervolgens ‘mijn favorieten’ = provinciale groene kantoorlijst. Voor Boma is dit
een basislijst (excel).

5.4 Biodiversiteit

Meer info

Doelstelling
Provinciaal biodiversiteitsbeleid maximaal inbedden in de eigen werking

Stand van zaken en conclusies
Nvt voor GKC

5.5 Andere milieudoelstelling(en): vul aan

Meer info

Stand van zaken en conclusies
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Link naar doelstelling: Actietabel 21GKC02
Startdatum: 1/4/2021

Streefdatum: 31/12/2023

Status: 75% afgewerkt

Eén actie werd afgewerkt (milieu opnemen in onthaal co-workers), de andere acties lopen verder:

¢ milieumanagement meenemen bij renovatie: Verbouwingen gaan niet door. GKC zal ophouden
te bestaan per 31/12/26.

e Nieuw poetsplan is aangepast en in orde.

e huurdersovereenkomst aangepast in 2024. Alle overeenkomsten zijn in orde tot juni 2026
Dan zal het gebouw overgenomen worden door UA.

e evenementen duurzaam organiseren: Voor events wordt samengewerkt met de raamcontrac-
ten van de Provincie Antwerpen. Vb bij catering werden er plantaardige broodjes voorzien.

6 Milieuprestaties interne milieuzorg

Meer info

Overzicht
Milieuaspect: naam indica- Meetwaarde Streefwaarde’ Referentie- Evolutie t.o.v. referen-
tor jaar? tiejaar®
Klimaat en energie
Netto broeikasgasuitstoot 7081 ton COz-eq 2022 Geen nieuwe meting
laatste meting (2022%) beschikbaar
Aardgasverbruik zonder kli- 303 048.24 kWh Jaarlijkse vermin- 2024 +3.87%
maatcorrectie dering met 3%°
Aardgasverbruik met klimaat- | 361 146,71 kWh 2024 +3%
correctie
Elektriciteitsverbruik 82957.76 kWh Jaarlijkse vermin- 2024 +0.74%

dering met 3%°%

" Indien een provinciaal doel of streefwaarde aanwezig, is dit hier ingevuld. Heeft je entiteit een eigen milieudoel voor
een bepaald thema? Vul dan het doelpercentage in (bv 10% in kolom 3) en pas het referentiejaar aan in kolom 4 (bv tov
voorgaande jaar).

2 Het jaartal in deze kolom kan aangepast worden naar een zelf gekozen referentiejaar (bv voorgaande jaar, of referen-
tiejaar eigen milieudoelstelling).

3 Vergelijk de waarde van dit jaar met de waarde in het referentiejaar en vul het verschil (in percentage) in. Voor afval kan
je hiervoor het rapport ‘% verschil met referentiejaar’ gebruiken (zie Toolbox>Milieuprestaties). Kleur groen of rood (ver-
betering of verslechtering prestatie).

4 Het broeikasgasrapport wordt tweejaarlijks opgemaakt in het voorjaar (nadat alle cijfergegevens volledig zijn. Het
broeikasgasrapport over 2024 is uitgesteld, tot de cijfers in eSight op punt staan. De provincie is een klimaatneutrale
organisatie: onze resterende uitstoot wordt gecompenseerd. Op provinciaal niveau wordt naar een vermindering van de
uitstoot gestreefd, volgens het klimaatplan 2030.

5 Bron: streefdoel vanaf 2023 volgens het Lokaal Energie- en Klimaatpact, overgenomen in provinciaal klimaatplan en
Stroomomslag: jaarlijkse 3% energie besparen (afkomstig van eigen gebouwen, technische infrastructuur en eigen
vloot), wat neerkomt op een reductie van -29,3% tegen 2030 tov referentiejaar 2019.

6ldem 6
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Hernieuwbare energie (PV pa- | geen

nelen, zonneboilers)

Aandeel Hernieuwbare ener-

gie

Water

Drinkwaterverbruik 342 m° 2024 +4.9%
Hemelwaterverbruik Nvt

Grondwaterverbruik Nvt

Vijverwaterverbruik Nvt

Aandeel hemelwater Nvt

Aandeel grondwater Nvt

Aandeel vijverwater Nvt

Papier

Papierverbruik intern (printers = 19602 vellen 2024 +54.56 %
en copycenter)

Papierverbruik extern (druk- geen 2024 geen
kers)

Afval

Totaal Afval volume 5,3ton 2024 -27.89%
Aandeel restafval 29.39 % 2024

Gebouw en wagens

Gemiddelde ecoscore Nvt geen

wagenpark
Gewogen gemiddelde
ecoscore wagenpark

Bespreking

Aardgas zonder klimaatcorrectie: Het verbruik is nagenoeg gelijk aan 2024 (+ 3,87%). Gas-
verbruik heeft ook minder invloed op aanwezigen in GKC. Het gebouw moet immers sowieso
verwarmd worden ongeacht het aantal aanwezigen. Er wordt gelet op de deur aan de hoofd-
ingang. Deze heeft verschillende standen. In de winter wordt erop toegezien dat de deur op
“winterstand” staat, dan gaat de deur minder ver open en is er op die manier minder verlies
van warmte.

Aardgas met klimaatcorrectie: Ook dit cijfer is gelijkaardig aan 2024 (+ 3 %)

Elektriciteit: Het verbruik in 2024 is nagenoeg gelijk aan 2025 (+ 0.74%). Dit is een goede score
aangezien het aantal gebruikers aanwezig zijn in GKC is toegenomen. Het aantal bezoekers
neemt ook jaarlijks toe, dit o.w.v. meer events en opleidingen in het gebouw. Dus deze kleine stij-
ging is een prima resultaat.

Water: Ook dit is een prima resultaat (stijging met slechts een kleine 5 %) gezien de stijging
van het aantal bezoekers. Dit zoals eerder vermeld o.w.v. meer events en opleidingen in het
gebouw.

Papier: Met een stijging van 54.56 % is dit een grote toename. Volledig te verklaren door
het feit dat er in 2025 erg veel afgedrukt is moeten worden voor zowel interne als externe
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events. Er wordt wel op toegezien om hier zoveel mogelijk over na te denken wat eventueel
anders zou kunnen en ook op het feit om recto verso af te drukken.

e Afval: Dit is een mooi resultaat: een daling van 27.89 %. Dit valt te verklaren door het feit
dat er in 2023 nogal wat verhuisd werd in gkc (en dus veel is weggegooid in die periode). Het
aantal gebruikers is stabiel momenteel. Er wordt wel nog steeds gesensibiliseerd om bewust
om te gaan met afval en zorgvuldig te sorteren.

7 Milieuaudits en milieurondgangen

Meer info

Conclusies

e Interne audits + milieurondgang 19/09/2024
e Conclusies externe audit 2021

Externe audit (30/9/2021)
Conclusie auditrapport: Geen opmerkingen. Positieve vermelding “Als laatste toegetreden tot milieu-
managementsysteem en toch op niveau.”

Interne audit + milieurondgang (19/9/2024)

Conclusie auditrapport: “De milieu-impact van GKC is beperkt, maar de opvolging van milieurele-
vante zaken is goed in orde. Enkel de aankoop en het gebruik van gevaarlijke producten moet goed
bekeken worden. Alleen als het echt nodig is, mogen gevaarlijke producten gebruikt worden. Vanaf
juli 2026 zal GKC verhuizen naar het provinciehuis en vallen de gebouwgebonden milieuaspecten
weg. Het ISO-milieumanagement zal dan herbekeken worden. Het GKC zal op 31/12/2026 niet meer
bij de Provincie Antwerpen horen. GKC zal ophouden te bestaan.
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8 Samenvatting werking ISO 14001-systeem

Meer info

Overzicht
Systeemaspect

PLAN - Context en planning

Milieubeleidsverklaring hangt uit aan ingang

Omgevingsanalyse provincie metrisico’s en kansen, eventueel verfijnd voor entiteit
Milieuaspectenanalyse geactualiseerd

Doelstellingen up to date

Omgevingsvergunning (luik milieu) te actualiseren?

DO - Uitvoering

Inventaris machines en toestellen geactualiseerd

Inventaris gevaarlijke producten geactualiseerd

Noodoefening uitgevoerd

Opgeloste opmerkingen noodoefening jaar -1

Aantal (bijna) milieu-incidenten of noodsituaties

Contractors geregistreerd en geinformeerd (via werkinstructie)
Aantal duurzame evenementen (volgens gids)

Gidsen duurzame aankopen altijd gevolgd

DO - Gedocumenteerd systeem: werkinstructies milieu”
Milieuveiligheidsregels voor Contractors actueel

Voorkomen en Sorteren Afval actueel

Wat Doen Bij Brand - Medewerkers (korte werkinstructie) actueel
Wat Doen Bij Brand en Ontploffing (lange werkinstructie) actueel
DO - Vorming en onthaal

Aantal nieuwe medewerkers die ISO 14001 onthaal kregen

DO - Communicatie

Middelen

Kosten afval

Kosten aardgas

Kosten elektriciteit

Kosten water

Kosten papier

OK/NOK
of aantal

OK
OK
OK
OK
NEE

OK

OK

OK

0/3
geen
NOK
3/3 OK
OK

OK
OK
OK
OK

3/3 OK

5490.49€
19109.24 €
23067.63 €
5220.94€
574,16 €

7 De werkinstructies ‘Omgaan met gevaarlijke producten’ en ‘Omgaan met gassen’ zijn algemeen geldend voor ieder-
een met gevaarlijke producten of gassen. Deze werkinstructies worden up to date gehouden door het ISO 14001-team.
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CHECK - Audits en opvolging

Wettelijke keuringen eigenaar 100 %
Wettelijke keuringen gebruiker 92 %
Non-conformiteiten correct opgevolgd in Ultimo?® OK
Aantal opgeloste actiepunten vorige beoordeling 0/0
Aantal milieuklachten, aanmaningen, PV’s ... geen
ACT

Vorige beoordelingsverslag tijdig afgewerkt (31 mrt 2025) OK
Voor APB’s en AVAPs: Beoordelingsverslag als bijlage voor jaarrapport bestuursor- OK

ganen doorgegeven aan stafdienst departement in 2025

Bespreking
Geef een korte verklaring bij de belangrijkste zaken of bij zaken die op NOK staan. Trek conclusies (bv. welke acties zijn

nodig?).
e Het collectief onthaal werd vernieuwd: medewerkers krijgen een kennismaking met de provincie in het provin-
ciehuis en volgen daarna de (verplichte) E-learning “Samen naar een milieuvriendelijke provincie”. Een dash-
board met cijfers voor leidinggevenden wordt in een latere fase opgemaakt door DMCO.

9 Conclusies en actiepunten beoordeling

Meer info

Conclusies

Het milieumanagementsysteem wordt over het algemeen als doeltreffend beschouwd.
Veel zaken staan on hold omwille van het onzekere toekomsttraject van GKC. Het GKC zal op
31/12/2026 niet meer bij de Provincie Antwerpen horen. GKC zal ophouden te bestaan.

Actiepunten

AP nr. Wie Omschrijving Deadline Opvolging: waar
geen

Verbruik 2025 gegevens GKC

Alval Overzicht 2025

8Zijn alle NC’s met de 5 Why’s-methode geanalyseerd en is actieplan met verantwoordelijken en termijnen vastge-
legd? Opmerking: denk ook aan de opname en opvolging van NC’s uit noodoefeningen!
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laar v  Afvalstof

2025 hol glas, bont (huishoudelijk)

2025 karton/papier, los (bedrijven)

2025 lege gemengde verpakkingen van gevaarlijke stoffen

2025 PMOD (Plastiek, Metaal, Drankkartons) (bedeijven)

2025 restafval

2025 vertrouwelijke documenten (recyclage)

2025 voedingsafval, bevat producten van dierfijke oorsprong, onverpakt, categorie 3

1 tot 7 van 7 resultaten {gefilterd uit 20 resultaten)

Waterverbruik

Merernummer Opgenomen door? Opname darum Aanral dagen
837945 WATER-LINK 21-05-2025 355

837945 WATER-LINK 01-06-2024 368

837945 WATER-LINK 31-05-2023 50

837945 WATER-LINK 12-04-2023 2

195683 WATER-LINK 11-04-2023 295

195683 KLANT 21-06-2022 384

Evolutie waterverbruik

Periode Verbruik in m3/365 dagen
Jun. 2024 - mei 2025 353 m’
Jun. 2023 - jun. 2024 324 m’
Jun. 2022 - mei 2023 254 m?

Papierverbruik

VE_GKC_Milieumanagementbeoordeling_2025.docx

Gewicht (t)

0,0451¢
0,990t
0,0341
0,159t
2,796
0,100t

1,180t

Mererstanden

738

396

70

7182

7013

Volume (m?)

7,700 m3

0,960 m3

11,000 m3

0,700 m3

Verbruik

342 m3

326m3

TOm3

169 m3

365 m3

datum: 24/03/2026

versie: 1.0
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Provincie  Papier - Veerbruik Opdeling 1

tWerpen  \iilieuprestaties - Standaardrapporten - Papier

Filters
Selecteer je waarden:
laar, Masnd, Dag

Magrders salacties

Organisatie Niveay 1 {Provincie Antwerpan/Andere]
Alle
Organisatie Niveau 2 [Departemant)
Mékrdare salsctias
Organisatie Niveau 3 (Entiteit / Dienst)
APB Gouweméur Kinghénpen Cantrurm
Organisatie Niveau &
Ale
Organizatie Nivesu S
Ale
Organisatie Niveau &
Ale
Bron
Alle
Enkel- of gubbeizijcig
Alle

Type [Print, kopes, fa)

Opdeling per bron . A 00 =@

Bron Gebruiker @ Printers

Provincie Antwarpen 19602

o 5K 10% 15K 208
O O
Aantal vellen Ad
Opdeling per printzijde

Enkel- of dubbelzijdig @Dubbelzijdig @ Enkelzijdig

e

7,84

Totaal aantal dozen papier

0,1

Totaal m? papier

98,0

Totaal gewicht in kg papier

€574,16
Kostprijs

29,14%

% Pagina ZwartWit

0 56,70%
)

ale

Kleur {2warWit/ Keur)

Al

¥ 5¢ 10K 15K
Formaat
Alle C
) Aantal vellen Ad
VE_GKC_Milieumanagementbeoordeling_2025.docx datum: 24/03/2026
versie: 1.0

% vellen Dubbelzijdig
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Papierverbruik (tabel)

‘ Provincke Papier - Verbruik per organisatie

Antwerpen  psikeuprestaties - Standaardrapporten - Papier

Filsars Evalutie papherverbruik per organisatie (Aantal vellen papler)

Selecteer pe waarden: - T-s“

oo ars, o _l Siwgau 1 Il Hiveau 2 " Mivgia § I Mherau & Jl Hovesu & I Totaal santal doden papier
tieerdene ieecTal w ) )
Crganiafe Novesu 1 (Frovince Rrtwerzen, dndere|

]

Mirveau 0
™ - @ Provincie Antwerpen

01

Totaal m" papier

Cepannane w2 (Depsnemans)
Copartermar Economie, Lipekteied on Eurcps w
Cegmniane Wrvtis § (Ensuei | Dicag

AP Gan e e I bprpen Carorum b

crgust e 98,0
ae w Totaal gewicht in kg papier
Crpiane N §

£ ~

rpunisntis iveas §

ate > €574,16
Bez Kostprijs
L W

Enisi- of dubbetydg

. . 29,14%

% Pagina Zwart\Wit

™ w
Formpnt 56,70%
™ v % vedlén Dubbelsijdig
Gasverbuik
Grafiekgegevens
Tijdstip vanaf 014 - Gouverneur Kinsbergencentrum.Aardgas - 111296 - 8.5 procent (kWh)
januari 2025 3.022,5
februari 2025 1.475,9
maart 2025 1.646,6
april 2025 1.584,9
mei 2025 1.625,2
juni 2025 1.584,0
juli 2025 1.632,0
augustus 2025 1.629.4
september 2025 1.577.6
oktober 2025 1.947.4
november 2025 3.944,2
december 2025 4.089,4
25,7591

8.5%: 25759.1/0.085 = 303.048.24 kWh

Gas met klimaatcorrectie
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Energiesoort

[Elektriciteit werkelljk verbrulk

Departement =%
DLM

DLOG

DOE

DRT

Site =T
5002 - Gouverneur Kin...
5026 - Kamp ©

5037 - Proefbedrijf Plul...

| Gas

35000

15.000

o]

000

2015

2016

w017

2018

2019

Iaarigkse deeinelling

Energie [kWh] - Werkelijk verbruik

ki) 2021 023 2025

—Werkeligk ver bk

2024

e Wil 3019

2025 026 2027

Dosisteling 2030

Klimaatcorrectie: verbruik corrigeren naar graaddagen voor alle type brandstof, niet woor elektriciteit

' Ja, met carrectie

] Nee, zonder corectie

v Werkelljk verbrulk - per jaar

8.5 % :30699/0.085 =361 146.71 kWh

Elektriciteitsverbr
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uik

08

2029

Jaarlijkse Werkelijk verbruik Werkelijk 201¢ Doelstelling 2030
2015 23.369,24 812448 2336924 17.190,34
2016 23.369,24 2563865  23.369,24 17.190,94
2017 23.369,24 2902520  23.369,24 17.190,54
2018 23.369,24 2846701  23.369,24 17.190,94
2019 23.369,24 23.369,24  23.369,24 17.190,94
2020 22.830,82 3124908 23.369,24 17.190,94
201 22.402,61 2761363 23.369,24 17.190,3¢
2022 21.934,40 3031593  23.369,24 17.190,34
2023 21.276,36 2980654  23.369,24 17.190,54
2024 2063807 3069908] 23.369,24 17.190,94
2025 20.018,93 2907819  23.369,24 17.190,94
2026 19.418,36 000 2336924 17.190,94
2027 18.835,81 000 2336924 17.190,94
2028 18.270,74 000 233692 17.190,3¢
2029 17.722,62 000 2336924 17.190,54
2030 17.190,34 000 2336924 17.190,34
Eindtotaal 17.190,94 313.386,98  23.369,24 17.190,94

datum: 24/03/2026
versie: 1.0
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[ Kies twee data ] b 01/01/2025 00:00 =

kWh

jam, 2025 feb, 2025 mrt, 2025 apr, 2025 mel 2025 Jun, 202%

311272025 23:59 = 1 Maand

Maand en jaar

@ 014 - Couverneur Kinsbergencentrum.Aardgas - 111296 - 8.5 procent (kWh)
@ 014 = Gouverneur Kinsbergencentrum.Elekiriciteit = AMR afname = 8.5 procent (kWh)

1€ < 1 Maand : 01/01/2025 00:00 - 31/12/2025 23:59 by Q Aantal meters: 2

Grafiekgegevens

014 - Gouverneur Kinsbergencentrum.Aardgas - 111296 - 8.5
Tijdstip vanaf procent (kWh)
Januari 2025 3.0225
februari 2025 1.475,9
maart 2025 1.645,6
april 2025 1.584.9
mei 2025 1.625.2
Juni 2025 1.584.0
Juli 2025 16320
augustus 2025 1.629.4
september 15776
2025
oktober 2025 1.947.4
november 39442
2025
december 4.089,4
2025

257591

8,5 % :7051,41/0.085=82.957.76 kWh
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A1 B0 A0 Bm Bm Bm Nm Bm BN RD NN B2

Jul 202% aug. 2025 sep, 2025 okt, 2025 nov, 2025

dec. 2025

dil

014 - Gouverneur Kinsbergencentrum.Elektriciteit - AMR afname - 8.5

procent (kWh)

datum: 24/03/2026
versie: 1.0

69530
646,78
640,43
550,92
520,31
568,74
47563
512,09

610,55

645,20
621,87

563,59

7.051.41
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