
参与全薪行业实习，
获得宝贵的行业实践经验！

WIL实习周期 20 - 24周

WIL每周实习时长 最多38小时/每周

最低行业时薪* 26.44澳元/每小时

*最低工资标准由澳大利亚公平工作委员会每年审核并更新，具体信息请参考其官方薪酬指南。 
https://calculate.fairwork.gov.au/payguides/fairwork/ma000009/pdf

精心筛选并匹配实习岗位
有机会参与校内培训项目
获得深入的在岗实践经验
拓展人脉，为未来就业创造机会

ICHM的工作整合学习

WIL实习安排

部分行业合作伙伴

作为WIL实习的一部分，学校将为学生提供
支持，帮助他们获得带薪行业岗位。

ichm.edu.au

ICHM 为学生提供带薪和无薪两类工作
整合学习（ WIL ）机会。

如果学生成功获得带薪实习岗位，将依据
澳大利亚国家就业标准及适用的行业薪
酬标准获得相应报酬
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Work Integrated Learning (WIL)



 

 

 
 

“ICHM的学生在进入实习岗位时，通常都已做好充分准
备。 他们不仅拥有扎实的酒店管理专业知识，也具备真
诚友善的待人方式和积极探索的精神，因此很容易融入
我们的团队，并与宾客建立良好联系。

无论在 Pullman 还是 ibis，他们都展现出出色的适应能
力、沟通能力和团队贡献力，从入职酒店的第一天起，就
能迅速成为团队中值得信赖和重视的一员。”

扫描二维码，了解 Clara对
ICHM学生的更多评价

“通过ICHM的工作整合学习（ WIL ）项目，我在阿德莱德 
The Mayfair Hotel完成了实习，并在预订部和前台积累
了实际工作经验。这让我能够将课堂知识真正运用到酒
店运营中。

这段实习不仅增强了我的自信，也进一步提升了我的专
业能力。同时，我也更加清楚地认识到，自己的工作会如
何直接影响酒店的日常运营和宾客体验。”

扫描二维码，了解更多
 Sumeha 的实习经历

“ICHM的学生进入岗位后，能够迅速与宾客建立良好互
动，灵活应对酒店运营中的各种需求，并从第一天起为团
队带来实际价值。这充分体现了ICHM课程的高质量，以
及学校对培养学生真实职场能力的重视。

我们始终很放心让ICHM学生加入团队，因为他们已经具
备出色的服务意识和专业能力，能够为宾客提供高水平
的服务。”

扫描二维码，了解Mei-Lin对
ICHM 学生的更多评价

“自从毕业后，我先后在澳大利亚及海外多家世界知
名奢华酒店发展职业生涯，包括迪拜的Burj Al Arab 
– Jumeirah Hotels & Resorts、Hamilton Island的 
qualia，以及参与Sofitel Adelaide的开业筹备工作。

在每一段职业经历中，我都很幸运能够与优秀的ICHM 
校友并肩合作，并不断向他们学习。这些经历不仅拓展
了我的职业视野，也为我的职业发展带来了宝贵的成长
机会。”

扫描二维码，了解更多
Fraser的职业发展故事

我们的合作实习机构

Clara Mora
Barrientos

Sumeha Gupta Fraser Bock

Mei-Lin Ng

Pullman Adelaide 与 ibis Adelaide 
人才与文化总监

国际酒店管理硕士在读学生 酒店管理学士毕业生

Sofitel Adelaide 
人才与文化总监

我们的在校生与校友
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